
REPUBLICA DOMINICANA 
MINISTERIO DE DEFE TSA 

Instituto Superior para la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Dfez" .' ",', .. 

Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacionat .•.. 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos 

"TODO POR LA P ATRIA" 
"Afio de la Innovaci6n y la Competitividad" 

Santo Domingo, D.N. 
22 de julio del 2019. 

OFIelO No. 021 

Al Director de la Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos (EGAEE) 

De la Encargada de la Divisi6n de Planificaci6n y Desarrollo Institucional 
de la Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos (EGAEE). 

Asunto Remisi6n de cronograma de actividades del Plan Operativo Anual (POA). 
2019, correspondiente al mes de enero hasta julio de los corrientes. 

Anexos a) Representaci6n Crafica del Cumplimiento del Plan Operativo Anua12019. 
b) Cronograma de actividades del Plan Operative Anual (POA) 2019. 

RESPETUOSAMENTE me dirijo a ese superior despacho, con el prop6sito de 
remitirle el Cronograma de actividades del Plan Operativo Anual (POA 2019), correspondiente al 
mes de enero hasta julio de los corrientes, adernas de una representaci6n grafica del mismo, en el 
cual se identifican las actividades cumplidas, en proceso y las reprogramadas por las diferentes areas 
responsables de la ejecuci6n del POA, para conocimiento y fines que esa superioridad estime de 
Iugar. 

ID. 

~~# .: V~& 
/Licda. I GRID TERESA D!y- 

\~. ilada Militar, MIDE 

Copia: Subdireccion Academics EGAEE. 
Subdireccion de Investigacion Extension y Educacion Continua EGAEE. 
Subdireccion Administrativa EGAEE. 
Subdireccion de Contabilidad EGAEE. 
Division de Relaciones Publicas EGAEE. 
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Instituto Superior para la Defensa 
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REPRESENTACI6N GWICA DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAl (POA 2019) 

,,"Ut 
EJES ESTRATEGICOS CUMPUMIEHTO 

DE 100% 
EJEt 32% 
EJE2 48% 
EJE3 60% 
EJE4 63% 
ElES 64% 
EJE6 34% 
EJE 7 40% 
EJE8 30% 

CUMPLIMIENTO 
46 % GENERAL 

%PORCUMPUR 
54 % GENERAL 

r-- \ / /j'" i1 / -/H-~ ~ ~ LlCD INGRID RESA OrAl 
imilada Militar, MID 

Enc. Planjf caclon y Desarrollo Institucional EGAEE 



REPUBLICA DOMINICANA 
MINISTERIu DE DEFENSA 

Instituto Superior para La Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Dtez" 

Facultad de Ciencias para La Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos 

"TODO POR LA P ATRIA" 
"Aiio de la innovaci6n y La competitividad" 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAl, POA 2019 
Prod."lo ENE. IMARl~BR. IUL 

IEJE~U~~N Nota Oescrlptlva 
ElE I n' '.un~ •.. ' liN. I U~IUN"L 

Reprogramada para el mes 
1.1.1. Impartlr de julio. 

induccion sobre el EI dfa 9 del mes de julio 
Reglamento de Control 100 del 2019 se llevo a cabo la 
de Oocumento del lnducclon al personal de la 

INSUDE. EGAEE Sobre el 
Implementar el Reglamento de 

Documentos Reglamento de 
Planflcaclon y 1.1. Control de Reprogramada para los 

Documentos del Desarrollo Instltuclonal 
meses de julio a diclembre 

INSUDE. 
1.1.2. Ejecutarel 

La deslgnaclon de los Reglamento de Control 
Z5 codlgos de ldentltlcaclcn de Documentos del 

de cada area de la EGAEE INSUDE 
se aprobo mediante el 

oflelo No. 860 de fecha 15 
de julio del 2019 

1.2.1. Crear Comisi6n 
de trabajo para el L1bro 100 

Blanco de Oefensa. 

1.2.2. Realizar 
63 reunlones de trabajo 

Confeccionar el Libro 1.2.3. Realizar trabajo 
63 1.2 Blanco para la de campo 01 recci6n EGAEE 

Defensa 1.2.4. Elaborar el 

~&i~ primer borrador del 
0 Libra Blanco para la 

Defensa. 

1.2.5. Presentar trabajo Ir:~ final del Libro Blanco 0 
para la Defensa. 

l~ :1::': ~ 
~1m1lt. 

GI\ 



NO. Producto Activldad es RespOhsabl. ENE. MAR. MAY. JUN. JUL AGO. SEP. OCT. Nol/. OIC. " DE Nota DeW'iptlv. FEB. ABR. 
EJECUCKJN 

1.4.1. Realizar dos 
Reprogramada debido a Preparar a la EGAEE auditorlas Interna por 0 

1.4 para I~ Audltorla de la aile. Planificaci6n V que en el mes de julio 

Rectorla dellNSUDE Desarrollo Institucional fuimos auditados por la 1.4.2. Elaborar Plan de 
0 Rectorla INSUDE Mejora 

1.5.1. Realizar la 
Actualizar Plan de actualizaclon del POI 0 

1.5 
Desarrollo 2017-2020. Todas las areas de la 

Institucional (POI) 1.5.2. Presentar EGAEE 
EGAEE avances del POI 2017- 0 

2020. 

1.6.1. Elaborar Plan 
Elaborar Planes de 

Operatlvo Anual 2020. 0 
1.6 elecuclon y Todas las areas de la 

EGAEE segulmiento del POI 1.6.1.1. Elaborar Plan 
de Acelon 2020. D 

1.7.1. Apliear 
autodlagnostlco del 

Equipo NOBACI 100 componente I: 
Amblente de Control. 

1.7.2. Aplicar 
autodlagn6stlco del 

componente Ii: 
Equipo NOBACI 50 Valoracl6n y 

Admlnistraclon de 
Rlesgo. 

Implementar Normas 
1.7.3. Aplicar 

1.7 autodlagn6stlco del 
de Controllnterno 

componente Ill: Equipo NOBACI 0 
Actlvidades de Control. 

1.7.4. Aplicar 
autodiagnostlco del 

componente IV: Equipo NOBACI 0 
Informacion y 
Comunicacl6n. 

1.7.5. Aplicar ~ ~~~M.TO$~.~ autodiagn6stico del a;V4 cemponente V: Equipo NOBACI 0 
~ ~ ~ Monltoreo y ~ !!.. ~ Evaluacion. 

~ 
~ ~ftt 

~ IMtIucioMI . ~. 
GAt, 



No. ProduGto Actlvldades ROSf>O" •••• bh! 

1.8.1. Implementar el 
Compras/ Encargado Portal de Compras y 

de P;lgina WEB 
Contrataclones 

1.8.2. Implementar el Adminlstrativo/ 

Portal 311 
Encargado de Pagina 

WEB 

1.8.3. Implementar el Ad min istratlvo/ 

Implementar Portal Portal de Libre Acceso Encargado de Pagina 
1.8 

de Transparencla a la Informacl6n WEB 

1.8.4. Realizar Relaciones Publicas/ 
actualizaci6n de la Encargado de Paglna 
Paglna Web EGAEE. WEB 

1.8.5. Subir toda la 
Relaciones Publicas/ 

Informaci6n requerida 
al Portal de 

Encargado de Paglna 

Transparencia 
WEB 

1.9.1. Crear Maestrla Dlreccl6n, 
en Geopolltica Subdlrecciones 

1.9 
Ampliaclon de la 1.9.3. Crear 
Oferta Academica Especlalidad en Dlreccion, 

Clberdefensa y Subdirecciones 
Clbersegurldad. 

1.10.1. Crear el Cornlte 
Clentlfico para temas Subirecci6n de 

de Defensa y lnvestigacton 

1.1 Crear Observatorlo en Seguridad. 
Defensa y SC6uridad 1.10.2. Crear el 

Programa del Sublrecci6n de 
Observatorlo en Investlgacl6n 

Oefensa y Seguridad. 

1.11.1. Realizar 
Direcci6n, activldades con 

personalidades 
Subdirecciones, 

Reallzar actlvidades internacionales. 
Relaciones Publicas 

1.11 
que contribuyan al 1.11.2. Celebrar 
Fortaleclmiento independencia de los 
Institucional paises a los que Subdirecci6n 

pertenecen los Acadernlca 
estudiantes 
extranjeros. 

ENE. F£8. MAR. A8R. MAY. IUN. JUL AGO. SfP. OCT. NOV. Ole. 

56 

" DE 
EJECUCION 

56 

56 

56 

56 

44 

44 

17 

17 

44 



No. Acttvidade; MAV. HOV. DIC. " DE Nota Destriptlva Product" lIe<po"",ble ENE. FEB, MAR. ABR. IUN. JUL AGO. SEP. OCT. ElECUCIOH 

Aplicar los 
Subdirecciones 

requerimientos del 1.12.1. Elaborar Plan de 
Admiorstrativa y 

1.12 Sistema de Monitoreo Capacitaclon del 100 
de la Administracion Personal EGAEE 

Contabilidad, Recursos 

Publica 
Humanos y Compras 

1.13.2. Apllcar escala 
Elevar la calidad del salarlal del personal 

1.13 
personal docente de acuerdo al 

44 
adminlstrativo y nlvel acadernlco, 

docente de la EGAEE rendimiento y tiempo 
en serviclo. 

Realizar actlvidad 

1.14 
conmemorativa al 1.14.1. Realizar misa Subdlrecclon 
anlversario de la 

0 
conmemorativa Adminlstrativa 

EGAEE 

LEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACION 
REALIZADO 

EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 

CANTIDAD DE ACTIVIDADES U 
REPRESENTACI6N EN % 100 % 
" DE EJECUCION 34~ 
" SIN EJECUTAR 66 " 



REPUBLICA DOMINICAN A 
MINISTERIO DE DEFENSA 

Instituto Superior para la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Diez" 

Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Eatrategicos 

"TODO POR LA PATRIA" 
II Ano de la innovaci6n y la competitividad" 

C:RONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL, POA 2019 
No. ProductQ Actlvld"de5 RfSponsablf! EH£. fE8.1MAR.IAIR. MAY. niH. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.1 'F'FI'Ul'U'lNI Nota Ot!strlptill •• 

EJEUIMAGEN IIIISTITI,r,nN4 
z.r.i, Publlcar 
actividades 

Elaborar un plan de relacionadas a las Relaciones Publlcas 58 
Relaciones Publlcas FF.AA. en la Pagina 
que promueva a las ~_qe la EGAEE 

2.1. 
FF.AA de manera 2.1.2. Publicar 
posltlva hacla la actividades 

Encargada de Redes socledad relacionadas a las 58 
FF .AA. en las Redes 

Sociales 

Sociales de la EGAEE. 

2.1.3.1. Hacer "".g, •• g~" de Redes 
58 

1.3.1. Elaborar un ~ en Twitter. ~ 
Plan de Relaciones 2.1.3.2. Hacer 

Encargada de Redes 
2.1.3 Publlcas que presencia en 

Sociales 58 
poslclone la Imagen ~,a5,a,,,. 

Instituclonal 2.1.3.3. Hacer Encargada de Redes 
58 presencia en Facebook. Soclales 

2.2.1. Celebrar la 
Reunion de los 

Direccicn, Directores de Colegios 
Subdireciones, 70 de Defensa 

Relaciones Publicas 2.2. Participar en Iberoamericano (Cede 
2.2 actividades lAn,',hlir" Dominicana). 

Internacionales ft~T08 2.2.3. Realizar Visita a 
Espana en Programas Subdireccion 

100 de doble titulacion, Acadernica 
maestrias y doctorado 

~ 

~~ " 
.liA 



No. Produdo Adivid.d ••• Responsable ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. lUI.. AGO. SiP. OCT. NOV. OIC. " £JECVCION Nota Oescriptlva 
2.3.1. Transmitir 

Programa de Radio Subidreccion de 
58 "Hacia una Cultura de lnvestigacion 

Defensa" 
2.3.1 Realizar 

Realizar actividades actividades de difuslon Direcclon, 

2.3 que promuevan la de la cultura de Subdirecciones, 17 
cultura de Defensa defensa en Relaciones Publicas 

Unlversldades. 
2.3.1. Realizar 

actividades de difusi6n Oireccion, 
de la cultura de Subdirecciones, 44 

defensa en Escuelas V Relaciones Publicas 
(olegios. 

2.4.1. Publlcar Revista Subdlreclon de 
"Segurldad V Defensa" lnvestlgacion 33 33 0 

en formato ftslco, Relaclones Publlcas 

Publicar temas de 
2.4.2 Publicar Revista Subdlrecion de 

lnteres de las FF .AA. 
"Segurldad V Defensa" lnvestlgaclon 0 2.4. en materia de 
en formato digital. Relaciones Publicas 

Seguridad V Defensa 
Nacional. 

2.4.9. Publicar 
Boletines sobre 

44 Seguridad V Defensa en 
formato digital. 

LEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACI6N 
REALIZADO 
EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 

CANTIDAD DE ACTIVIDADES 13 
REPRESENTACloN EN % 100 " 
" DE EJECUC_I()N 48% 
% SIN EJECUTAR S2 % 



REPUBLlCA DOMINICANA 
MlNISTERlO DE DEFENSA 

lnstituto Superior para la Defensa 
"Ceneral Juan Pablo uarte y Dtez" 

Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Bstrategices 

"TODO POR LA PATRIA" 
" Afio de Ia innovaci6n y la competitividad" 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA 2019 , 
No. Prod"etc "ctlvld._ Allft. "&0. OCT. Olt. 

,. 
Nota De,crlptlve _ ••••••••••• e lNE. fll. M.4ft. M4V. JUN. JUL UP. NOV. 

fJECUCI6N 
EJE III ADMINISTRACION 

3.1.1 Participar en el 
Subdirector Consejo Administrativo 

Administrativo SO Partlclpar en 
deIINSUDE. 

3.1. reunlones de Indole 
adminlstratlva en el 

INSUDE 3.l.Z. Particlpar en el 
Cornlte de Subdirector 

0 Graduaciones del Ad ministrativo 
INSUDE 

Subdirecclon 
3.2.1. Reallzar un Admlnktratlva, 

chequeo general de la Servlclos Generales, 
58 guagua de transporte Dlrecclon,Dlvlslon de 

del personal Compras, Recursos 
Humanos 

3.2. Reallzar Subdireccion 
mantenlmlento 3.2.2. Realizar un 

Administratlva, 
preventivo de los chequeo general a los 

Servlclos Generales, 3.2. 
58 vehfculos de dos motocicietas 

Direcclon,Dlvlslon de 
transporte de la usadas para 

Compras, Recursos 
EGAEE mensajerla 

Humanos 

3.2.3. Adquirlr Subdireccion 

materiales de Admin istratlva, 

mantenimiento de Servicios Generales, 
86 

vehiculos de Direccion,Division de 

transporte. Compras, Recursos 
Humanos 



No. Produtto Attividade< Responsabfa tNE. FEB. MAR. MAy. JUN. OCT. NOV. Die. " Nota De$UlptI •• AU. JUL AGO. SEP. 
EJECUCION 

3.3.1. Elaborar una 
planifieaci6n de las 

Recursos Humanos 100 vacaciones del 
personal. 

3.3.2. Elaborar una 
Subdirecci6n planificaci6n de 

Administratlvo/Contabi adquisicion de 
lid ad/Recurs os 100 

uniformes para el 
personal. Humanos 

3.3.3. Realizar 
evaluaclon de Recursos Humanos 100 
desempef'lo 

Elaborar planlficacl6n 3.3.4. Implementar 
3.3. de Recursos registro digital del Recursos Humanos 58 Humanos personal. 

3.3.5. Elaborar 
Subdlrector planlflcaclcr, de los 

Admlnlstratlvo/ 58 cumpleailos del 
personal Recursos Humanos 

3.3.6. Gestionar la Subdireetor 
seleccton del personal Admlnistrativo/ SO 

Estrella Recursos Humanos 

3.3.7. Elaborar 
Subdlrector planlficaci6n de 

Admlnlstratlvo/ 0 actlvldades de fin de 
af\o para el personal Recursos Humanos 

3.4.1. Adquisici6n de 
compras de materiales Subdlreetor 
V equlpos de of Ie In as Admlnlstratlvo/ 100 

Gestlonar 
para el primer Compras 
semestre. 3.4. abastecimiento del 

Alrnacen 3.4.2. Adqulsiclon de 
compras de materlales Subdirector 
V equlpos de oficinas Admlnistrativo/ 17 

para el segundo Compras 
semestre. 

LEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACI6N 
REALIZADO 
EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 



REPUBLICA DOMINICANA 
MINlSTERIO DE DEFENSA 
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Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y DesarroUo Nacional 
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"TODO POR LA PATRlN' 
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, 
No. Prodlol(to Actlvidades He.pon •••• '" ENE. FEB. MAR. AIR. MA'. JUN. JUL. AGO. 5(P. ocr. NOV, ore, " EJECUCION Not. Descripth;. 

EJE IV I\CADEMICO 

4.1.1. Supervisar y Subdireccion 

verlflcar los planes de Academlca, 

estudio y controles de Planificacion 58 

docencla Academlca y 
Coordlnador Docente 

4,1.2. Reformular los Subdireccion 
planes de estudio bajo Academica y 

42 el esquema por Planiflcacion Fue reprogramado mas Iiempo debldo a que el 
competencia Academlca programado no fue suflciente para reformular los 

Subdlrecclon planes de estudlos. Durantes los meses de enero, 
4.1.3. Soclalizar la 

Academh:a y febr.ro y marzo 5. trabalo en la recolecclen de 
reformulaci6n de los 17 Informacl6n y coordlnacl6n para lnlcter 105 trebejos 
planes de estudlos Planlflcacion 

d. actullzacl6n d. los Planes de Estudios de Ilevar el nivel de Academlca Postgrado por Competentla; en la ccmoaraclen de 
postgrado con 4,1.4. Someter los Subdireccion Informaclones de planes de estudios d. coleglos 

4.1. calidad bajo el planes de estudlo de Academlca, homologos pertenecientes a I. Asoclaclon d. 
modelo educatlvo del postgrado a la Rectorla Planllicaclon 0 ColegJos de Defensa Iberoamericanos 

INSUDE INSUDE Academlca y 
Coordinador Docente 

4.1.5. Elaborar 
Calendarlo Acaderntco Subdlreccion 
de la 18! promocl6n Academica y 

0 de la Maestrla en Planlficaclon 
Defensa y Seguridad Academica 

Naclonal2020 

4.1.6, Elaborar 
Subdireccion Calendarlo Academtco 
Academica y 

~r;ot>J_rOS~a~b. de la 13 promo cion de 0 
la EspecialJdad en Planlficacion 

Geopolitica 2020 Academica 
~ [It 

rCJ ; 
au ~ 
; ~I 
~ ~ 

~ 'Y~ ~ c:,) 

• • ~GA~~ ~. 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE5 DEL PLAN OPERATIVO ANUI\L POll. 2019 



ft.sponsaI>Ie I MAR. lAIR. I MAY . . JUN. JUL. AlIa. . SfP. I OCT. I NOlI.! DK. I" EJECUCi6N ,O •• crip'iva 

4.2.1. Canalizar las 
solicitudes de los 

Subdirecci6n discentes con el 
Departamento de Academical Servicios 0 

Servicios Estudiantiles Estudiantiles 

de la Rectorla. 

4.2.2. Publicar en la 
Paglna Web. las redes 
socrates de la EGAEE y 

Subdirecci6n correos las 
informaclones de Academical Servicios SO 
lnteres para la Estudiantiles 

poblaci6n estudiantil y 
egresados. 

4.2.3. Molivar a los 
egresados de los 

Subdirecci6n diferentes programas a 
particlpar en el clrculo Academical Servicios 17 

Establecer servlcios de egresados del Estudiantiles 
acorde a las INSUDE. 

4.2. necesidadcs de la 
poblaci6n estudiantil 
V de los egresados 4.2.4. Crear un clrculo Subdirecci6n 

de egresado de la Academical Servitios 7S 
EGAEE Estudiantiles 

4.2.5. Reallzar una 
charla de InduCtl6n a 

Subdirecci6n los asplrantes de la 
promoci6n 121 de la Academical Servitios 100 

Especlalldad en Estudlantiles 

4.2.6. Reallzar una 
charla de inducclon a 

105 aspirantes de la Subdireccl6n 

promocl6n 17" de la Academical Servitlos 100 
Maestrla en Defensa V Estudiantlies 

Segurldad Naclonal 

4.2.13. Reailzar Subdireccion 
actividad de Academka, 

bienvenida a los Planificacion 100 tJ~, cursantes de cada Academlca V Coordinar 

~ Docente 

r: I 

~!~ 



ft •• ponoable I MAR. IQR. I MAY. I JUN. ' JUL. 1 AGO. i UP. I OCT. I NO\I. 01(. 116 EjECUCI6~ 

Subdirecci6n 

4.3.1. Ejecuci6n del Academica. 
Planificacion 58 Realiazada conforme al calendario academico programa de estudio 

Academica y Coordlnar 
Docente 

4.3.2, Realizar el Viaje tnrecocn, 
100 Reallzada en lecha planilicada Acadernlco al Exterior Subdirecciones. 

4.3,3. Realizar 
recorrido de 

Subdlreccion 
Desarrollar programa reconoclmiento por la 

Academlca 0 
de Maestrra en zona sur de la frontera 

Defensa V Seguridad domlnlco haitlana 
14.3. 

Naclonal de la 16D 4,3,3, Realiz.r 
promoci6n (perlodo conlerencias Subdlreccl6n 

5S 2018-2019) complementarlas Academlca 

4.3.4. Reallzar vlsltas a 
Subdlreccl6n los dllerentes cuerpos 
Academlca 100 Reallzada segun planlficacion academlca 

castrenses 

4,3,5. Reallzar ejerclclo 
Manejo de Crisis V Subdirecci6n 

0 Solutl6n de Confllctos Atademica 
EGAEE 2019 

4,3,6, Realizar Subdlrecdon 
0 ,,,"--,. 

Subdlretci6n 

4.4,1, Ejecuci6n del Academlca. 
Planllieaclon 55 Reallzada conforrne al calendarlo acadernicc programa de estudio 

Academica V Coordlnar 
Desarrollar Docente 

programa de 4,4.4, Reallzar el 

4,4. Maestrla en Defensa recorrldo de 
V Seguridad Nadonal reconoclmlento a I. Su bdlrecclnn 
de la 17' prornocion zona norte de I. Academica 0 
[perlodo 2019-2020) frontera dominico- 

haltiana 

4,4,5, Realizar 
Subdlrecclen 

~ 

conferencias SS 
complementarias Academica 

~ e l~~ 
~J 

_G A_ 



No. Producto ActividadeJ ResponsAbfe fNE. FEB. MAR. ABR. IIoIAY. JUN. JUL AGO. SlP. ocr. NOV. OK. " fJECUCION Nota Ofltriptiva 

Subdirecci6n 

4.8.1. Ejecucion del Academica, 
Planificacion S5 Reallzada con forme al calendario acadernlco programa de estudio 

Academica yCoordinar 
Docente 

Desarrollar programa 4.8.2. Reallzar el 

4.8. de Especialidad en recorrido de 
Reprogramado para la zona sur, mes de Geopolltlca de la 12! reconoclmiento a la Subdlrecci6n 

0 septiembre 2019 junto a la 16a Promoci6nde prornoclon (perfodo zona norte de la Academlca 
Maestrla en Defensa y segurldd Naclona!. frontera domlnlco- 

haltlana 
4.8.4. Realizar 

Subdireccl6n conferenclas 55 
complementarlas Academlca 

4.12. Partlcipar de 4.12.1. Particlpar de 

4.12. Consejos convocados los Consejos Subdireccl6n 
50 Academlcos del Academtca por deIINSUOE. 

INSUDE. 

4.13.1. Gestlonar la 
adqulsicl6n de equipos 

Subdireccl6n Reprogramada debldo a que la Recto,;a del 
adecuados par. I. 

Acadernlca 0 INSUOE aun no pone en funcionamlento "I 
Instalacl6n del sistema SIAR 

SIAR 
Implementar Sistema 

4.13.2. Obtener acceso Subdlreccton 
Integra do de 

del SIAR Academlca 100 4.13. 
Admlsl6n V Reglstro 

SIAR 4.13.3. Mlgrar Subdireccl6n Reprogramada debido a que la Rectorla del 
expedientes de los Academical 0 INSUDE aun no pone en funcionamiento el 
cursantes .1 SIAR Registro/Admisi6n SIAR 
4.13.4. Gestlonar Subdirecci6n 
matrlculacl6n de Academical 83 

cursantes Registrol Admisl6n 

4.14.1. Promoclonar 
los programas 

Subdlreccl6n academicos de la 
Academical 58 EGAEE a traves de 

diferentes medios de Registrol Admisl6n 

Elaborar programa comunicacl6n 

4.14. 
de admlsi6n para el 
reclutamiento de 4.14.2. Crear videos 0 
nuevos discentes tutoriales que 

~E ~LTOS CSJ; promocionen las Subdirecci6n 

~ 

Academical 0 ~() v~ diferentes activldades 
Reglstrol Admisi6n ~ que se realizan en los 

~ programas academicos ~ -'i ~ 

~ 

3f, 
" •• Ir,I ••• b C:i 

• • 
~J A" 



Nc. Producto ••.•• I"'dade. R_noable ENE. Fn. MAl. MR. MAY. JUN. JUL. AGo. SfP. OCT. Il0\l. Dlt. ~EJ£tUtION Nota Oe5criptrva 

4.15.1. Realizar 
evaluationes al final de Subdirecci6n 

58 cada asignatura del Academical Evaluaci6n 
prograrna de maestria 

4.15.2. Reallzar 
evaluaciones al final de 

Subdirecci6n 
Realizar evaluaciones cada asignatura del 

Academical Evaluacl6n 58 
4.15. de las actividades programa dela 

acadernicas especialidad 

4.15.3. Realizar 
evaluaclones al final de Subdirecti6n 

58 cada actividad Academical Evaluacl6n 
academtca ejecutada 

4.15.4. Reallzar 
5ubdirecti6n reportes de cada 

Academical Evaluaci6n 58 
evaluacion 

4.16.1. Enviar 
5ubdirecci6n documentos de los 0 Gestlonar registro y 

docentes ai INSUDE Academlca 
4.16. carnetizacl6n de 

docentes 4.16.2. Gestionar los Subdirecci6n 
carnet de los docentes Acadernlca 0 

4.17.1. Actuallzar Base Subdirecci6n 
100 Aetualizar Base de de Datos de Egresados Academlca 

Datos de Egresados 
4.17. de los diferentes 

programas de la 4.17.2. Subir Base de 
5ubdirecci6n 

EGAEE Datos de los Egresados 
Acadernlca 100 

al Portal de la EGAEE. 

4.18.1. Realizar 
Subdirecci6n 

Integrar al Cuerpo Almuerzo de 
Academica 0 Reprogramada 

4.18. Doeente a traves de sociallzaei6n 

actlvldades soclales 4.18.2. Realizar Subdireccl6n 
actlvidad a final de ano Academic. 0 

lEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACION 
REALIZADO 

lEN PROCES( 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACl6N 

CANTIDAD DEACTIVIDAOES 30 ~~~,,_,_,,,,,_,,,,,~~ &U\I ,. 

% DE EJECUCION 63 % 
" SIN £JECUTAR 37 % 



No. Producto Actlvldade. 

5.1.1. Recargar los 
equlpos de control de 

incendlos 

Implementar Plan de 

5.1. Emergencla V 
5egurldad del Ediflclo 

dellNSUDE 

2.1.2. Instalar equipos 
de detecclon de hurno 

V fuego. 

5.1.3. Seiializar las 
dlferenles areas de la 
EGAEE de acuerdo al 
Plan de Emergencia y 
Seguridad del INSUDE 

REPUBLICA DOMINICANA 
MINISTERIO DE DEFENSA 

Instituto Superior para la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Dfez" 

Pacuhad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos 

"TODO POR LA PATRIA" 
" Afio de la innovaci6n y la competitividad" 

Subdrecclon 
Adminlstrativa/ 

Compras 

Subdlrecci6n 
Admlnlstrativa/ 

Compras 

Subdirecci6n 
Ad ministrativa/ 

Compras 

Nota Descriptlv8 

100 

17 

Esla actlvldad no fue ejecutada 
en el mes de febrero como 

estaba programado, debido a 
eventos presentados fuera de 
prograrnaclon, la misma fue 

reprogram ada para ser 
ejecutada a partir del mes de 
septlembre. Se realizaron las 

coordinaciones 
correspondientes con el el 

Mayor Wagner Santos Arias del 
Cuerpo de Bombero. 

86 



No. Pmducto Acthrldade. ReSJlOl1sabte ENE. fEe. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. 00. NOV. biC. " EJECUCI6N Mota Descriptiva 

5.2.1. Construir Pantry Subdrecclon 
Administratival 100 y area de recreaclon. 

Compras 

Fue reprogramado mas tiempo 
para cumplir con esta actlvldad. 

Esta Escuela de Graduados a 

5.2.2. Remodelar las DirecCl6nl adquirldo equipos para la 
meJora de las oficinas, se han oficinas administratlvas Subdireccionesl 58 

adqulrldo tamparas de yequiparlas Compras 
Emergencla, Computadoras 

marca Dell, Laptop marca Dell, 
Teclado Mouse, Televisor, 
Muebles, Extlnguldores, 
tamparas de techo 

Se Instal6 un equipo de control 
de acceso electronlco. Ademas 
esta Subdlrecclon ha decidldo 

5.2.3. Instalar equlpos Dlreccl6nl extender el plazo de est a 
de control de acceso Subdireccionesl 38 actlvidad debido a que, los 

electr6nico Compras responsables de habilitar el 
control de acceso es el J-1, 

5.2. 
Adecuaci6n de la 

Dlreccl6n de Personal del 
infraestructura flslca 

Estado Mayor Conjunto del 
MIDE. 

S.2.S. Adquirir equipos Direcci6nl 
lnformattco y Subdirecclonesl 100 

moblliarlos de oflclna. Compras 

5.2.6. Adqulrlr equlpos Dlreccl6nl 
Subdirecclonesl 100 de alre acondiclonado. 

Compras 

5.2.7. Reparar y dar Directl6nl 
mantenlmlento a los Subdirecclonesl 80 
aires acondiclonado. Compras 

S.2.B. Remozar el area 
Directl6nl de esparcimiento y 

~M.TO" tlra aplicar Subdirecciones/ 100 

impermeabilizante Compras 

ss ~ ~q,; ~ ~ 
J ~ 

Direcci6nl E'~ actividad no fue ejecuta ~ ~,l: I S.2.9. Restructuraci6n 
Subdlrecclonesl 17 

en el mes de febrero corm I" ~ 
del Alrnacen estaba programado, deb ide Compras 

eventos presentad~s fuera d ~ ~ ,_ •••• ,~.... ~ 
programacion. b:~ • 

·e.ljA ~ 



No. P<Oducto kilvidadM Re,ponlable EIIE. FU. MAR, ASR. MAY, JUII. JUL. AGO. SEP. OCT, NOV, DIe. " [JECUCl6N Not. Oesc:rtptl •• 

Esta aetividad no fue ejeeutada 
en el mes de febrero debido a 

5.3.2. Habilitar oficina Direceion/ 
eventos presentados fuera de 

de teenologla. Subdireeeiones/ 17 prograrnaclon. Se realiz6 la 
Compras 

sollcltud de habilitaci6n 
mediante ofieio No. 118 de 
feeha 02/07/2019 de esta 

Subdlreccion. 

Direccionl Esta actlvldad no fue ejeeutada 
5.3.3. Habllitar en el mes de febrero como 

laboratorio tecnolciglco Subdireceiones/ 17 
estaba programado, debido a Compras 
eventos presentados fuera de 

prograrnacion. 

LEYENDA 

FECHA DE 
PROGRAMACION 

REALIZADO 
EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 

CANTIOAO DE ACTIVIOADES 13 
REPRESENTACION EN % 100 " 
% DE EJECUCION -64"% 
" SIN EJECUTAR 36 % 



REPUBLICA DOMINICANA 
MINISTERIO DE DEFENSA 

Instituto Superior para la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Diez" 

Facultad de Gencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Na ional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicoe 

"TODO POR LA PATRIA" 
" Ario de la innovaci6n y la competitividad" 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL, POA 2019 

No. P,odutto Actividodo. R •• po_ EN£. FE •• MAIl. AIR. MAV. IUN. JUL AGO. SEP. OCT. NOV. Ole. " Nola Detalptlv. 
EJECuo6N 

EJE VI TECNOLOGIA 

6.1.1. Hacer Inventario 
de los equlpos 

Tecnologla 50 tecnol6gicos exlstente 
en la EGAEE 

6.1.2. Realizar un 
mantenlmiento 

preventive de los Tecnologla 50 
equlpos tecnol6gicos 
exlstente en la EGAEE 

6.1.3. EJecutar pollticas 
en el serviclo de 

Programa de Internet tanto Tecnologla 17 
lnalarnbrlco como de 6.1. mantenimlento y 

red de datos. actualleacton 

6.1.4. Apoyar a 
usuarlos de la EGAEE 
en operaciones de 

Tecnologla 58 implementacl6n 0 

adecuaci6n de servicios 
loformattcos. 

6.1.5. Reallzar 
Instalacl6n y 

mantenimiento de 
Tecnologla software propio 0 0 

programas 
comerciales. 



No. P,odu<to Adhlldodo. Res_ble ENf. FEB. MAR. ABH. MA¥. JUN. IUL $('. OCT. " Not. O..mptkl. AGO. NOli. 01C. 
fllcu06N 

6.1.6. Desarrollar 
polltlcas de uso de 

Tecnologla equipos inforrnatlcos 17 

de la EGAEE 

6.1.7. Aclualizar 
IIceneia de equipos Tecnologla 25 

tecnol6gicos. 

6.1.B. Realizar y 
Programa de controlar coplas de 

6.1. mantenimiento y segurldad de la Tecnologla 55 
actualizaci6n Informacion sensible 

6.1.9. Actuallzar los 
dlferentes prograrnas 

Tecnologla comerclales y sistemas 0 
operatlvos 

6.1.10. Actuailzar 
antivirus de todos los Tecnologla 43 

equlpos. 

Esta actlvldad no fue 

6.2.1. Gestionar Direcelon/ ejecutada en el mes de 

Plataforma Blackboard Subdlrecelones/ 17 febrero como estaba 
Compras programada debldo a 

eventos presentados fuera 
de programaclon. Se 

Dlreceion/ reallz6 la soileltud de 
6.2.2.lmplementar adqulslclon mediante 

Plataforma Blackboard. 
Subdlrecelonesl 0 oflclo No. 117 de fecha Compras 

01/07/2019 de esta 
Subdlrecclon. 

6.2.3. Gestlonar Dlrecelon/ es a acnvurac no ue 

Plataforma Moodie. Subdlrecclones/ 17 ejecutada en el mes de 
Compras febrero como estaba 

Implementar el aula programada debldo a 
6.2. 

virtual eventos presentados fuera 

6.2.4.lmplementar Direcei6n/ de programacl6n. Se 

Plataforma Moodie. Subdirecclones/ 0 realiz6 la solleltud 
Compras mediante oflclo No. 116 de 

fecha 01/07/2019 de esta 
Subdlrecclon, 

es a acnvrcao no rue 
ejecutada en el mes de 
febrero como estaba 

6.2.5. Capacitar al 
Dlrecdon/ programada debldo a 

personal docente y eventos presentados fuera 
administrativo en las Subdirecciones/ 0 de programacl6n. Se 

plata form as. Compras 
reallz6 la solicltud 

mediante oficio No. 117 de 
fecha 01/07/2019 de esta 

Subdirecel6n. 



No. Product. Adhrldad •• R~" ENf. MR. MAY. 'UN. JUL " No'" l>Mcriptio. FEB. MAlI. AGO. SEP. ocr. NOlI. Die. 
£JECU06N 

6.3.1. Reallzar taller de Subdireeclon 
Indueci6n de la Adminiltrativa, 100 

6.3. 
6.3. Gestionar Plataforma Teenologia 

plataforma de G-Suit 

6.3.2. Implementar el Subdireecion 
Adminiltrativa, 100 usc de la plataforma 

Tecnologla 

6.4.1. Apllear la NORTIC Subdl recclon 
Admlnlltratlva, 88 6.4. Implementar A2 

Tecnologla Normas de la 
Teenologia de la 

6.4.2. Apllear la NORTIC Subdi reccton 6.4. 
Informael6n y Adminiltratlva, 40 A3 
Comunicacl6n Tecnologla 

(NORTIe) 
6.4.3. Apllcar la NORTIC Subdirecclon 

Administratlva, 0 E1 
Tecnoloala 

LEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACION 
REALIZADO 

EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACIDN 

CANTIDAD DE ACTIV10AOES ZO 
REPRESENTACI6N EN" 100 " 
" DE EJECU(ION 34 " 
" SIN EJECUT AR 66" 



REPUBLICA DOMINICANA 
MINISTERIO DE DEFENSA 

Instituto Superior para la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Diez" 

Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrategicos 

"TODO POR LA PATRlA" 
" Ano de la innovaci6n y la cornpetitividad" 

Respons.ble 

7.1.1. Preparar y 
presentar a la Rectoria 
los temas ponderados 

Subdirecciones de 
para los trabajos de 

Investigaci6n y 
investigaci6n que 0 

reallzaran los discentes 
Academica, Divisl6n de 

de la 18! Promoci6n Investigaci6n 
Particlpar en la 

la Maestrla en Defensa comunidad educativa 
deIINSUDE, en las y Seguridad Nacional 

7.1 actividades de 
investigaci6n del 

sistema de educaclon 7.1.2. Preparar y 
superior. presentar a la Rectoria 

los temas ponderados 
Subdirecciones de 

para los trabajos de 
Investigaci6n y 

investigaci6n que 
Acadernlca, Divisi6n de 0 

reallzaran los discentes 
de la promoclon 13 de 

lnvestlgaclon 

la Especialidad en 
Geopolitica 

No. Producto Actividades Nota Descriptiva 



Producto Actlvldades Responsable ole. " Nota Descrlptiva 
No. ENE. FfB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. 

EJEeUtloN 

7.2.1. Revision de las 
diferentes fases de la 
tnvestlgacion, de los Asesores y evaluadores 58 
diferentes programas 

de postgrado 
Aplicar el Reglamento 
de investigaci6n del 7.2.2. Supervision de 

7.2. INSUDE a los las diferentes fases de 
procesos de la investlgacion 

Subdirecciones de investigaci6n aprobadas verificando 
Investigaci6n y 

que se cumpla con 10 
Academica. Divisi6n de 50 

establecido en el 
Reglamento de 

lnvestigacio 

Investigation del 
INSUDE. 

7.3.1. Presentaclon y 
evaluaclon de las fases 

Subdireccton de de investigaclon de la 
tnvestlgaclon, Asesores y 58 16! promoclon de la 

Maestria en Defensa y Evaluadores 

Seguridad Nacional. 

Fortalecer e innovar 7.3.2. Presentaci6n y 

los procesos de la evaluacion de las fases 
Subdireccion de 7.3. de investigaci6n de la lnvestlgacion para 

17! prornocion de la Investigaci6n, Asesores y 0 
elevar la calidad. Evaluadores 

Maestria en Defensa y 
Segurldad Nacional. 

7.3.3. Presentaclon y 
~~£AlT'~~~ evatuacion de las fases 

Subdireccion de 
de investigacion de la 
12! prornocion de la lnvestlgaclon, Asesores y 58 

,l'i Jl-~I Especialidad en Evaluadores 

~o( ~ Geopolitica. \~, .J} 
~~ .••... 

JiA~ ........•• ;.' .. - 



Producto " Nota Descrlptiva 
No. ActIvIdades Responsabl4! ENE. FEB. MAR. AIR. MAY. JUN. JUL. AGO. UP. OCT. NOV. DIC. 

EJECUCION 

7.4.1. Desarrollo de 
cuatro talleres por Subdirecclon de 

0 afio, en Seguridad y lnvestlgaclon 
Defensa 

7.4.2. Desarrollo de 
Subdlrecclon de 

tres Diplomado en 70 
Clberseguridad Investlgaci6n 

7.4.3. Impartir taller 
para comunicadores 

7.4. 
Realizar actlvidades sobre Gerencia de 

Subdlreccton de de Extension Comunicaclon 100 
Estrategica para la 

lnvestlgaclon 

Defensa y Seguridad 
Nacional. 

7.4.4. Impartir dos 
seminarios online bajo 

Subdlrecclon de 
la conducclon de los 50 
Colegios de Defensa 

lnvestlgaclon 

Iberoamericano. 

7.5.1. Desarrollar un 
diplomado en 

Metodologfa de la 
17 Investigati6n aplicada 

Realizar actividades a la Seguridad y 

7.5 de Educaclon Defensa. 

Continua 7.5.2. Impartir talleres, 
seminarios y 

conferencias relativas 58 
a la Defensa y 

Seguridad Nacional 

LEYENDA 

FECHA DE 
PROGRAMACION 

REALIZADO 
EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 

CANTIDAD DE ACTIVIDADES 13 
REPRESENTACION EN % 100 'III 
% DE EJECUCION 40 % 
% SIN EJECUTAR 60 % 



REPUBLICA DOMINICANA 
MlNISTERIO DE DEFENSA 

Instituto Superior paIa la Defensa 
"General Juan Pablo Duarte y Diez" 

Facultad de Ciencias para la Seguridad, Defensa y Desarrollo Nacional 
Escuela de Graduados de Altos Estudios Estrateglcos 

"TODO POR LA PATRIA" 
" Ano de la innovaci6n y la competitividad" 

, 
No. Produ<to Actlvldadl!S R.sponsable ENE. FU. MAR. ABR. 

MA JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC. " Nota De5Cl'Iptiva 
Y. EJECUCION 

EJE VIII FINANCIAMIENTO 

8.1.1. Elaborar 

8.1. 
Elaborar propuesta propuesta Subdirecci6n de 

0 Reprogramada 
presupuestaria presupuestaria para el Contabilidad 

2020. 

Elaborar reporte de 8.2.1. Elaborar reporte 
Subdlreccl6n de 

8.2. ejecuclon de ejecucton 58 
Contabllidad 

presupuestarla presupuestarla 2019 

8.3. 
Elaborar Plan de 8.3.1. Elaborar Plan de Subdireccl6n de 

Compras Compras 2020 Contabilldad 
0 

Actualizar Actlvos 
8.4.1. Realizar 

Subdirecci6n de 8.4. Inventario de Activos 60 
Fijos 

Fijos 
Contabilidad 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA 2019 

LEYENDA 
FECHA DE 

PROGRAMACION 
REALIZADO 
EN PROCESO 
NO REALIZADO 
REPROGRAMACION 

CANllDAD DE ACTIVIDADES 4 
REPRESENTACION EN % 100 % 
% DE EJECUCION 30 % 
% SIN EJECUTAR 70 % 


